Henkiloturvallisuus
vakivalta-/
uhkatilanteessa

Tyoyhteisopalvelut

Tyosuojelupaallikko Pasi Keinonen

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Tyoturvallisuus laki velvoittaa

Tyossa, johon liittyy ilmeista
vakivallan uhkaa, tyo ja
tyoolosuhteet on jarjestettava siten,
etta uhka ja vakivaltatilanteet
ehkaistaan jo mahdollisuuksien
mukaan ennakolta.

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Koulutuksen sisalto

 Tyotavat/ tyomina / parityoskentely
* Turvallisuuden huomiointi tyoymparistossa
» Suunnitelmallisuus / tilannekuvan luonti

* Ongelman tunnistaminen

anteenhallinta / avunpyynto

anteessa toimiminen/ pois paasy

anteiden jalkipuinti

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Kenelle ja kuinka koulutusta toteutetaan

Vaarojen ja riskien arvioinnin kautta riskit tunnistettu toimipisteessa/ yksikossa
Lasnaolokoulutus, erikseen tilattava, kouluttajana tyosuojelupaallikko Pasi Keinonen
Osallistujia suositellaan olevan vah. 15, kuitenkin kokonaisille tyoyksikaille

Voi olla myos useampi tiimi/tyoyhteiso kerralla, mikali tyon luonne on samanlainen tai toimivat
samassa kiinteistossa

Koulutus pyritaan raataloimaan toimintayksikon mukaan, joka jarjestaa koulutustilan
Ennen koulutuksen tilausta keskustele oman tyosuojelupaallikon kanssa koulutustarpeesta
Tiedustelut sahkopostilla

Yksikoille maksutonta

Koulutuksen kesto n. 1,5-2 h

Viedaan koulutuskortille tyoyhteisopalveluiden toimesta / tilaaja toimittaa osallistujat

Pirkanmaan
hyvinvointialue



Yhteystiedot

Pasi Keinonen

Tyosuojelupaallikko
TyoOyhteisopalvelut

pasi.keinonen@pirha.fi
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